Протокол №  26
совещания Совета по развитию  малого и среднего предпринимательства
муниципального  образования город Салехард

г. Салехард








 08 июля 2015 года

Присутствовали:
Медведев М.В. 
- начальник отдела профилактики правонарушений управления делами Администрации города, председатель совещания
Столяренко Л.В. – секретарь Совета
Члены Совета: 

Алексиевич В.И.,., Богомолов  М.В., Калиничев В.И., Кашина О.В., Кремлёв  Д.В., Лукашов А.Н., Мочалов В. В., Мкоян А. Ш., Скоромный В.В., Чубич А.С.Иванюк В.Д.
Приглашены: 
Казанова С.А. 
- заместитель начальника ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция УФСИН России по ЯНАО» 
Киселев Е.А. 
- заместитель начальника полиции ОМВД России по г. Салехарду 
Ульянов О.В.
- директор ГКУ ЯНАО «Центр занятости населения города Салехарда»
Предприниматели –  Алиев Н.М.о, Веснин В.В., Карамян А.А., Радюкин А.А, 
                                                           Повестка дня:

1. О выработке мер по заинтересованности в трудоустройстве лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы.

2. О применении форм государственной поддержки организаций и предпринимателей, участвующих в программе квотирования рабочих мест для лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы.

3. Информация о письме Министерства промышленности и торговли РФ от 17.06. 2015 № ЕВ- 17970/08 по организации ярмарочной деятельности на территории субъектов Российской Федерации.

           4. Информация по реализации Соглашения между Правительством Камчатского края и Правительством Ямало-Ненецкого автономного округа   о торгово-экономическом социальном и культурном сотрудничестве на 2015 год.
Выступили
 
   Ульянов О.В.- директор ГКУ ЯНАО «Центр занятости населения города Салехарда»проинформировал, что в 2014 году давали 17 направлений на работу, но только 2 чел. устроились, остальные не дошли до работодателей, повторно не приходят и теряются из виду. Перечень вакансий очень большой и база данных  постоянно обновляется.

Киселев Е.А. - заместитель начальника полиции ОМВД России по г. Салехарду сказал : «Проблема адаптации стоит очень серьезная. Надо сегодня выработать алгоритм взаимодействия т.к. преступность, совершаемая этими лицами, намного возросла.
Мкоян А.Ш. сказал, что у него в предприятии один освободившийся работает сварщиком два месяца и хорошо работает. Можно с испытательным сроком брать .
Карамян А.А сказал: «У меня два месяца работала девушка кассиром и совершила хищение». 
Алексиевич В.И. сказал, что они в торговую сеть таких людей не берут.
Веснин В.В. : «У нас зарплаты не высокие  и до нас такие люди не доходили».
Решили:
     По первому вопросу предприниматели предложили вовлечь в решение проблемы по трудоустройству лиц, отбывших наказание в виде лишения свободы, такие организации как ТСЖ, управляющие компании, строительные фирмы, так как торговля не допускает такую категорию лиц к материальной ответственности. Предложили через центр занятости знакомить их с профессиями людей, которых необходимо трудоустроить. Есть много видов работ таких как ремонт квартир, что более приемлемо может быть для многих освободившихся.
   Алиев Н.М.о на данном совещании объявил о готовности принять на работу в свой ресторан «1000 и одна ночь» повара и кухработника с испытательным сроком.

    По второму вопросу предложили в качестве господдержки - компенсацию расходов на медицинских осмотр при трудоустройстве и оплата за жилье или организация маневренного жилья.
      По третьему и четвертому вопросам предприниматели, представляющие сферу торговли, ознакомились с информацией для принятия решений по своему направлению деятельности.
Председатель                                                                                                         М.В.Медведев
Секретарь                                                                                                            Л.В. Столяренко
